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Cum putem intelege economia sociala si
solidara (ESS)?

ESS reprezinta un model de dezvoltare alternativa.

Modelele de dezvoltare alternativa apar pe fonduri unor crize
profunde.

Criza economica si crestere a inegalitatilor sociale;

Criza a pietei muncii (muncii);

Criza a mediului inconjurator (ecologica);

Criza a comunitatilor locale.



Forme de organizare in economia sociala:

Asociatii neguvernamentale;
Fundatii
Cooperative

Asociatii de ajutor reciproc



Specificul intreprinderilor sociale si solidare:

1) activitate economica: producerea de bunuri si servicii care raspund
nevoilor cetatenilor. Economia conventionala raspunde foarte mult cererii
pietei, in timp ce o serie de nevoi nu sunt luate in considerare.

2) management democratic: management orizontal, implicare stakeholderi
in luarea deciziilor, imputernicire in vederea participarii la luarea deciziilor;

3) principii de operare: activitatea nu este derulata pentru maximizarea
profitului privat, ci pentru maximizarea profitul societal/comunitar (criterii
noi de masurare a impactului)



Principii

Economia sociala

Economia pentru profit

Misiunea

Rezolvarea problemelor sociale;
Rispunde nevoilor membrilor;
Consolidarea democratiei si
coeziunii sociale.

Maximizarea profitului.

Principii de alocare a
profitului

In general. profitul nu se

Profitul se
actionarilor, proportional

imparte

cu numarul de actiuni
detinute.

Participarea in procesul de
lnare a deciziilor

O persoani= un vot

Decizia este luata de
actionari, puterea lor de
decizie este corelatd cu
numirul de actiuni

Tipul de resurse

ES se bazeaza pe o varietate de
resurse de pe piati, monetare si
non-monetare. Poate folosi
munca voluntard si munca
platita, resurse financiare
generate de activitatea
economici, resurse financiare
din fonduri publice (sub formai
de contracte, facilitati fiscale,

subventii) si din donatii private.

Fonduri private;

Resurse financiare generate
din vanzarea de bunuri si
servicii;

Fonduri publice (sub forma
de contracte, facilitati
fiscale, subventii).




Cum putem defini intreprinderile sociale?

Intreprinderea sociald se referd la un mod de abordare a
business-ului (un mod de a face afaceri) si nu la o forma
juridica.

Definirea intreprinderii sociale, prin (EMES):
Criterii economice;
Criterii sociale.



(a) criterii economice:

activitate continua de productie si/sau comercializare de servicii;
grad ridicat de autonomie;

asumarea unui nivel semnificativ de risc economic;

existenta unei forte de munca salariate.

b) criterii sociale:

initiativa este dezvoltata de catre un grup de cetateni;

proces decizional nu este in functie de capitalul detinut;
dimensiunea participativa care tine cont de persoanele afectate
de activitate;

asumarea unui obiectiv explicit social, de interes public.



Intreprinderile sociale de insertie:

- au obiectivul de integrare socio-profesionala a persoanelor dezavantajate:
crearea de locuri de munca adaptate (minim 30% angajati din grupuri
vulnerabile);

- trebuie sa devina rentabile din punct de vedere economic: din acest motiv
trebuie sa produca bunuri si servicii de calitate care pot fi valorificate
corespunzator pe piata;

- au o puternica dimensiune pedagogica: in cadrul acestor structuri sunt
dezvoltate activitati de socializare, de formare profesionala, de cetatenie activa.



Contextul juridic si politic privind economia
sociala in Romania:

- in 2015 a fost aprobata Legea economiei sociale, nr 219 (proces legislativ
indelungat, initiat de Ministerul Muncii, din anul 2007);

-in anul 2016, au fost aprobate de guvern Normele metodologice;

-economia sociala este promovata in special ca instrument de crestere a
incluziunii sociale (in legatura cu grupuri marginalizate) si este putin explorata
contributia sectorului la democratizarea economiei, cresterea implicarii
cetatenesti.



Principiile economiei sociale, Legea 219/2015:

1. prioritate acordata individului si obiectivelor sociale fata de cresterea
profitului;

2. solidaritate si responsabilitate colectiva;

3. convergenta dintre interesele membrilor asociati si interesul general si/sau
interesele unei colectivitati;

4. control democratic al membrilor asupra activitatilor desfasurate;



Contextul juridic privind economia sociala in
Romania:

- in 2015 a fost aprobata Legea economiei sociale, nr 219 (proces legislativ
indelungat, initiat de Ministerul Muncii, din anul 2007);

-in anul 2016, au fost aprobate de guvern Normele metodologice;

-economia sociala este promovata in special ca instrument de crestere a
incluziunii sociale (in legatura cu grupuri marginalizate) si este putin explorata
contributia sectorului la democratizarea economiei, cresterea implicarii
cetatenesti.



Principiile economiei sociale, Legea 219/2015:

6. caracter voluntar si liber al asocierii in formele de organizare specifice
domeniului economiei sociale;

7. personalitate juridica distincta, autonomie de gestiune si independenta fata
de autoritatile publice;

8 alocarea celei mai mari parti a profitului/excedentului financiar pentru
atingerea obiectivelor de interes general, ale unei colectivati sau in interesul
personal nepatrimonial al membrilor



Dezvoltarea sectorului de economie sociala
sau/si transformarea economiei ?

Sectorul public: (1) includerea de criterii sociale si de mediu n procedurile de
achizitie publica; (2) piete rezervate; (3) tichete sociale;

Sectorul privat: companiile pot dezvolta relatii economice cu intreprinderile
sociale/intreprinderile sociale de insertie;

Cetatenii-consumatori: prin cumpararea de bunuri/servicii provenite din ES;

Sectorul financiar-bancar: prin mecanisme specifice de finantare a
structurilor de ES (credite)



Intrebam — verificim — invatam

Ce inseamna ca intreprinderile sociale raspund unor nevoi nesatisfacute dintr-o societate?
Este posibil ca intreprinderile sociale sa obtina profit economic?

Ce se intampla cu profitul, in cazul intreprinderilor sociale?

Ce inseamna ca obtinerea de profit se subordoneaza misiunii sociale a unei intreprinderi
sociale?

Care sunt beneficiile pentru societate daca sectorul de economie sociala este dezvoltat intr-o
tara?

Ce inseamna ca economia sociala participa la democratizarea economiei?

Exista posibilitatea ca o companie sa fie recunoscuta ca intreprindere sociala? Daca da, in ce
conditii?

Angajarea in munca a persoanelor din grupuri vulnerabile transforma o organizatie/companie
intr-o intreprindere sociala?

Cum se iau deciziile intr-o intreprindere sociala?

Prin ce se deosebeste o intreprindere sociala de o intreprindere obisnuita?



Partners of the Project and of the training community
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