
Αξιολόγηση Eνός Εκπαιδευτικού Προγράμματος



Γιατί αξιολόγηση; 

 Λαμβάνουμε τις πληροφορίες που απαιτούνται για τη βελτίωση του προγράμματος

 Αξιολογούμε την αποτελεσματικότητα του οργανισμού 

 Δημιουργούμε ευκαιρίες για τη συνεχή βελτίωση του οργανισμού



1. Το Εκπαιδευτικό Πρόγραμμα

Άξονες Αξιολόγησης (1)

α) ο σχεδιασμός του προγράμματος

β) οι τεχνικές και τα μέσα που χρησιμοποιήθηκαν



2. Τα Αποτελέσματα του Προγράμματος

Άξονες Αξιολόγησης (2)

α) η Ανταπόκριση

β) η Μάθηση

γ) η Συμπεριφορά



3. Τον/την Εκπαιδευτή/τρια

Άξονες Αξιολόγησης (3)

α) οι γνώσεις του/της

β) οι σχέσεις με τους/τις εκπαιδευόμενους/ες και 

το μαθησιακό κλίμα


