9 CRIES

CENTRUL DE RESURSE
PENTRU INITIATIVE
ETICE $I SOLIDARE

TRAINING IN ACTION
SESIUNEA 1

Timisoara, 29 februarie -1 martie 2020:
Locatia: Reciproc Cafe

Obiective ale formarii:

e sa problematizeze cu privire la provocarile socio-economice actuale cu care se confrunta
societatea, de ce este necesara aparitia celui de-al treilea sector si care este/poate fi rolul
economiei sociale ca raspuns la aceste provocari;

e sa problematizeze cu privire la rolul Tnvatamantului profesional si tehnic si relatia acestuia cu
piata muncii (formare specializata, foarte nisata la cererea unor agenti economic versus formare
deprinderi mai largi, inclusiv de cetatenie activa)

e sa identifice diferite tipuri de roluri pe care le poti avea in economia sociala si competente
necesare;

e 53 dezvoltam un curriculum in dezvoltare locald (CDL) pentru promovarea economiei sociale si
solidare;

e savalorizam experienta foarte diferita a participantilor;

e sacream un mediu de Tnvatare care sa faciliteze experimentarea practica a valorilor.

Interval L wis .
Sambata. 29 februarie 2020
orar
10.00- . . . N . . . . s
1100 Sesiune introductiva, punere in tem3, stabilire cadru de interactiune si implicare
11.00 Sa construim un limbaj comun si o viziune colectiva!
13' 00 Diferenta dintre economia sociala si economia conventionala. De ce este nevoie de un al treilea

sector?

13.00- | Pranz —-mancare din produse locale, nu facem risipa, nu folosim plastic, avem cesti-cani ,refill,,
14.00 | pentru apa si cafea si alte situatii

Action research — sa cunoastem contextul local!

14.00- . RS o . e .. . . .

15.30 Identificare actori din Timisoara/Timis de economie sociala si a relatiilor dintre acestia. Ce relatii
) suplimentare ar putea fi dezvoltate? Ce alti actori ar putea fi implicati?

15.30- . P N

16.00 Pauza de cafea ecologica si din Comertul Echitabil

16.00 Action research — sa cunoastem contextul local!

16' 45 Identificare actori din Timisoara/Timis de economie sociala si a relatiilor dintre acestia. Ce relatii
) suplimentare ar putea fi dezvoltate? Ce alti actori ar putea fi implicati? (partea a doua)

17.45- Evaluarea sesiunii de formare

18.00
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CRIES

CENTRUL DE RESURSE
PENTRU INITIATIVE
ETICE $I SOLIDARE

Duminica, 1 martie 2020

Interval orar
10.00 Tnvatdmantul profesional si tehnic si relatia acestuia cu piata muncii
11.00
11.00- Competente necesare in economia sociala si in VET
13.00
13.00- Pranz-—mancare din produse locale, nu facem risipa, nu folosim plastic, avem cesti-cani
14.00 »refill,, pentru apa si cafea si alte situatii
14.00- De la competente la Capabilities apropach
15.30
1156?(’)(()) Pauza de cafea
16.00- !Drezelt\ta‘re platforma Moddle/ Documentarea vizitelor de studii: format, poze, mici
17.45 interviuri;
Discutare aspecte organizatorice de planificare a sesiunii 2: cazare, transport etc
17 45-18.00 Evaluarea sesiunii de formare
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